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Mporpama HaBYaZIbHOI AUCLUNAIHM

1. Onuc HaBYaNbHOI AUCUUNIHY, iT MeTa, NpeaMeT BUBYAHHA Ta pe3y/ibTaTu HaBYaHHA

Y cyvacHomy cBiTi 3acobam TpaguUiAHOI Ta «CMAOBOI» AMNAOMATII YacTo BGpaKye THYYKOCTI Mig, 4ac
BMPILLEHHA BaXX/IMBUX MiXKHapogHux npobnem. Le nos’sA3aHe 3 BiACYTHICTIO HaneXHOro PO3yMiHHSA
cneumndikn TiEl UM iHWOI KpaiHM, Aep*KaBHOTO i cycnifbHOro ycTpoto. CboroAHi yCnilHOK 30BHIWHbO
NONITUKOI € TaKa, WO npuainae 6inbwy yBary Takmm nybniyHum cdepam i aTpubytam, fiIK KynbTypa,
LiHHOCTI, peniria, meHTanitet. Came nybniyHa AMNAoOMaTis CTBOPIOE HEObXiAHMN 6a3uc ANA NiABULLLEHHA
edeKTUBHOCTI MiXXHapoAHOI cniBnpaLi.
MybniyHa Aunaomatia pPO3YMIETbCA SAK KOMMAEKC 3axoAiB [O0BrocTPOKOBOI Aji, WO /[A03BOASIOTb
3ano4YaTKyBaTW Ta PO3BUHYTM AiaNor Ha PiBHI «AeprkaBa-ntoaMHa», BUKOPUCTOBYHOUYM 3acobm «m’aKoi
cunn» (soft power), a TakoX Ha PiBHI «NOANHA-NOAMHAY, CPUAIOYM NPOAYKTUBHUM MiKOCOOBUCTICHUM
KOHTaKTam.
MeTol0 HaBYaNbHOI AUCUMNNIHM € BMBYEHHSA TEOPETUYHMUX OCHOB i HauioOHaNbHUX ocobnmBocTel
34iicHeHHA nybnivyHOi AMnnomaTii B KpaiHax €Bponu, ¢$akTopiB i TEHAEHLUiM, WO BMAMBAKOTb HaA il
PO3BMUTOK, 3aC06iB 414 BUPiLLEHHA cydacHUx npobaem y chepi MixKHApPOAHMX i CycniNbHUX BigHOCKH.
BuBueHHA aaHoro OK cnpuse po3BUTKY HAaCTYNHUX KOMIemeHmHocmeu:
®K 7. 3aaTHicTb 34iMCHIOBATM aHani3, OLHKY i MPOrHO3yBaHHA COLia/IbHUX, MNOJMITUYHUX, EKOHOMIYHUX Ta
KY/IbTYPHUX NPOLLECIB i3 3aCTOCYBAHHAM $ax0BMX 3HAHb.
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3[aTHICTb 34iMCHIOBATM €KCNEePTHUIM aHani3 B npeameTHi obnacTi.

®K 12. 3aaTHICTb YCHO | MMCbMOBO NPE3EHTYBATM Ta 06roBOPIOBATU PE3YAbTaTU HAYKOBUX AOCNIAKEHDb Y
Pi3HUX dopMax HayKOBOI KOMYHiKaLiii.

3paTHICTb Npe3eHTyBaTM Ta 06roBopoBaTU pPe3ynbTaTu AOC/iAKeHb i npodecinHoi AisnbHOCTI ¥ cdepi
icTopii Ta apxeonorii.

Micna BUBYEHHA HAaBYANbHOI AUCLUUNAIHM CTYAEHTU MAOTb MOXK/INBICTb PO3BMHYTU TaKi NporpamHi
pe3ynbTaTh HaBYaHHSA:

MPH 14 po3ymitn 3B’a3Kkn ¢inocodii 3 iHWKMMM HanpaMmamm ¢GinocodPpcbKoro AUCKYpcy Ta iHWKMMM
iHTENEeKTYaNnbHUMM 1 FTYMaHITapPHUMK NPaKTUKAMU;

MPH 17aHani3yBaTtu, OLIHIOBATX | NPOrHO3yBaTW COLia/ibHi, MONITUYHI, EKOHOMIYHI Ta KYAbTYPHI NpoLecu
i3 3acTocyBaHHAM $axOBUX 3HAHb Ta CreLianizoBaHUX HAaBMYOK PO3B’A3aHHA CKNaaHMX 3aga4 dinocodii.

2. MpepeKBi3nTK Ta NOCTPEKBIZUTU AUCLUNIHN

Oucumnnida «lMybniyHa aunnomartia KpaiH €EBponu» € BMOIPKOBOO Ta BUKAALAETHCA HA NepLiomy
KYpCi NiiroToBKK 3406yBadviB. MNpepeKBi3auTom A0 BUBYEHHA AUCLMUNNIHU € 3arasibHi 3HaHHA 3 MNOAITUYHOI
Ta Mi>XHapogHoi ictopii €sponu. [i BUBUEHHA MOXe 6yTM cnpAMOBaHe Ha PO3BUTOK OCOBUCTICHOro
noteHuiany, Ha dopmyBaHHA/NiACUNEHHA «M AKMX» HaBUYOK (soft skills) y 3m06yBauvis BMLLOI OCBITH,
nornnbnoBatM GyHOaMeEHTaNbHI 3arafibHOOCBITHI | NPOINbHI 3HAaHHA CTYAEHTIB.

3. 3micT HaBYaNbHOI AUCUUNAIHN

Tema 1. Bctyn go ny6aivyHoi gunnomarii.

Tema 2. TeopeTHUHi Ta iIHCTUTYLiINHI acneKTu nybaivyHoi gnnaomarii.

Tema 3. Hanpsmun nybnivyHoi aunnomarii.

Tema 4. ImigK, 06pas Ta 6peHa. NMpouec popmyBaHHA iMigKy KpaiHu.

Tema 5. nobanbHUIA KOHTEKCT NyBAIYHOI AMNaomarTii: AuniomaTia vs nponaraHaa.
Tema 6. HaujoHanbHi nigxoam ao nybaiyHoi auniomartii B KpaiHax €C.

Tema 7. YKpaiHa y BMMipax eBponencbKoi nybaiyHoT AMniomarii.

4. HaBuanbHi matepianu Ta pecypcum

HaBeaeHO peKomeHA0BaHi HaBYa/bHi MaTepianv Ta pecypcu ANs 3aCBOEHHA maTepiany, po3rnaayBaHoro
Ha NEKUiMHMX 3aHATTAX Ta NPAKTUYHUX 3aHATTAX.
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HaB4yanbHUM KOHTEHT
5. MeToaunKa onaHyBaHHA HaBYa/bHOI AUCUUNAIHU (OCBITHBOro KOMNOHEHTA)

HaByaHHSA 34iACHIOETLCA Ha OCHOBI CTYAEHTOLEHTPOBAHOIO MiAXxoAy Ta cTpaTerii B3aemogii BUKiazada m
3p06yBayYa BULLOI OCBITM 3 METOK 3aCBOEHHA HABYa/IbHOrO MaTepiany Ta GopmMyBaHHA BiANOBIAHUX
KOMMNETEHTHOCTEN.
Mig yac HaBYaHHA 3aCTOCOBYHOTLCA CTPATerii aKTUBHOIO IHAMBIAYANbHOIrO Ta KOJIEKTUBHOIO HAaBYaHHA, a
TAKOXX PO3BWMBA/NIbHI TEXHOMOTi, MiAKpiNAeHi aKTUBHMMM dopmMamM Ta MeTodamMM, 30Kpema:
iHpopMaTUBHO-peLLENTUBHUI MeToA, NPob1eMHO-NOLWYKOBI meToan (Hacamnepes metod Nnpob6aemHoro
BMKNagy 3aana GopmMyBaHHA HAaBMYOK MOCTAHOBKM MPobGAemMM Ta BM3HAYEHHA WAAXIB ii po3B'A3aHHA,
peanisauito CamMOCTIMHOTO MOLWYKY; €BPUCTUYHI MeTOoAM 33415 3HAXOOKEHHA ONTMMA/IbHUX BUPIiEHb
TBOPYMX 3aBAaHb, aKTUBI3aLil TBOPYOro MUC/IEHHA).
OKpim TpaauLUINHUX METOAiB HaBYaHHS, B OCBITHbOMY MPOLIECi, 3aCTOCOBYIOTLCA M TaKi MeToau: meTos,
pedneKcii, Lo CTBOPIOE YMOBU ANA TNOLIOrO 3aCBOEHHA HABYA/IbHOrO MaTepiany Ta cnpuae GOpMyBaHHIO
HaBYa/IbHO-CTPATEriYHOI  yCBiAOMMEHOCTi 3400yBavya OCBITW; METOZ, 3ajydyeHHs 3400yBadiB 0
no3aayauMTopHOI AiANbHOCTI (KOHPEepeHLii, BUCTaBKK, OCBITHI EKCKYPCIi), AKUN CNPUSAE NOLIYKY TEMAaTUYHOT
iHbopMalLiii, PO3BUTKY HaBUYOK A1i/IOBOi KOMYHIiKaLlii Ta BAOCKOHA/IEHHIO aHaNiTUYHUX 34i6HOCTel; meToz,
MIXKOMCLMNAIHAPHOrO HaBYaHHA, Wo 3abe3nevyye ¢opmyBaHHA ¢GaxoBOi KOMMNETEHTHOCTI 4epes
OAHOYACHe OBOJ/IOAIHHA NPeaMETHUMM 3HAHHAMM 3 PI3HUX rany3ein; MeToh KOHTEKCTHOrO HaBYaHHSA,
OpIiEHTOBAHMM Ha npodecinHy nigroToBKy 3400yBayiB BMLLOI LUIKOAKM, AKUI pPeanisyeTbCA LUASXOM
CUCTEMHOrO BK/IHOYEHHA NPOQECiMHOro KOHTEKCTY Ta MOCTYMOBOro HacMYeHHA HaBYa/lbHOro npouecy
efnemeHTamMmmn MaibyTHboi npodecinHOI AiANbHOCTI.

Yci meToaM HaBYaHHA oOMNocepeaKOBaHO CMPAMOBAHI TAKOX Ha ¢GOpMyBaHHA HaBYa/lbHO-
CTpaTeriyHoi KOMMETEHTHOCTI 3400yBaya BULLOI LIKOAM, 30KPEMA Ha PO3BUTOK METaKOrHITUBHOI
cBigomocTi (Nnpouec opraHisalii, peanisaliii, KOHTPOJIIO Ta KOPEryBaHHsA CBOEI HaBYabHOI Aif/IbHOCTI).

Nekuii
Nekuia 1. Bctyn go ny6aivyHoi avniomarii.
Nekuia 2. TeopeTnyHi Ta IHCTUTYLINHI acnekTu nybAaivyHoi gnnaomarii.
Nekuia 3-4. Hanpsamun nybaivyHoi aunnomarii.
Nekuia 4. Imigx Ta 6penHa. Mpouec dopmyBaHHSA iMigKy KpaiHu.
Nekuia 5. TnobanbHUIM KOHTEKCT Ny6NiYHOI Annaomarii: gunaomaria vs nponaraHaa.
NeKuja 6-8. HauioHanbHi moaeni nybniyHoi aunaomarii 8 KpaiHax EC.
JleKkuia 9. YKpaiHa y BUMipax eBponencbKoi nybaivyHoi gunaomarii.

MpaKTnyHi (cemiHapcbKi) 3aHATTA
CemiHapcbKe 3aHATTA 1-2. BeTyn Ao nybaiyHoT AgMniomarii.
CemiHapcbKke 3aHATTA 3-4. TeopeTuyHi Ta iIHCTUTYLIMHI acnekTu nybaiyHoi annaomarii. TexHiku nybaiyHoi
ANNNoMaTii.
CemiHapcbke 3aHATTA 5-6. Hanpamu ny6aivyHoi aunnomartii. KynbTypHa, CNOPTMBHA, KyNiHapHa, OCBITHSA,
umdposa guniomarisa.
CemiHapcbKe 3aHATTA 7-8. IMigK Ta 6peHa. Mpouec popmyBaHHA iMiAXKY KpaiHM 33 KOPAOHOM.
CemiHapcbke 3aHATTA 9-10. [nobanbHM KOHTEKCT NybAiYHOT AMNAOMaTIi: AMNAomaTia vs nponaraHaa.
CemiHapcbke 3aHATTA 11-13. HauioHanbHi nigxoau Ao nybaivyHoi annnomarii B KpaiHax €C.
CemiHapcbke 3aHATTA 14-15. HauioHanbHi mogeni nybaiyHoi aunnomarii B KpaiHax €C.
CemiHapcbke 3aHATTA 16. MNposegeHHAa MKP.
CemiHapcbke 3aHATTA 17. YKpaiHa y BUMipax eBponeiicbKoi nybaiyHoT gunaomarii.
CemiHapcbke 3aHATTA 18. [poBegeHHA 3aniKy.



6. CamocTiliHa poboTta 3406yBauya BMLLOI OCBITH

CamocTinHa poboTta 3406yBava BULLOI OCBITM B pPamMKax OCBITHbOrO KOMMOHEHTY BKJ/IHOYAE KOMIMIEKC
TEMATUUYHUX NUTAHb AN PO3AYMIB i NMPAKTUYHMX 3aBAAHb, CNPAMOBAHMX Ha CAMOKOHTPO/Ib 3HaHb Ta
opraHi3auito CamMomniAroTOBKM CTY[AEHTIB B PaMKaxX KOMHOIO 3 MPaKTUYHMX/CeMiHapCbKUX 3aHATb |
nepeabayac: MiAroToBKy A0 ayAUTOPHUX 3aHATb, MiATOTOBKY [0 MOAY/IbHOI KOHTPO/IbHOI poboTy,
NiAroToBKY A0 3aNiKy.

Ne CamocTiliHa poboTa CTyAeHTiB KinbKictb
3/ i e roAMH
1 MigroToBKa 40 ayAUTOPHMX 3aHATbL 56

MiarotoBKa A0 CKAaAaHHA MOAY/IbHOT KOHTPOJIbHOI poboTH

MigrotToBKa 40 3aniKy 6
Bcboro 66
1.
MoniTMKa Ta KOHTPO/Ib
7. MoniTuKa HaBYaNbHOI AUCLUNAIHN (OCBITHBOrO KOMMNOHEHTA)

MNpaBuna BiaBiAyBaHHA 3aHATb

BiasiayBaHHA nekKuin € obos'A3koBuM. 3006yBay BULLLOI OCBITU, AKUN MPOMYCKAE NeEKLii, MOXKe mMaTu
TPYAHOLL 3 HaNeKHOW MNiAroTOBKOK A0 CemMiHapiB, OflHAaK MOMY He nOoTpibHO BiANpauboByBaTH
nponyLeHi nekuii. 3406yBayvy BMLLOI WKOAM Mif Yac NeKuii peKoMeHAYETbCA KOHCMEKTYBATU OCHOBHI
aCNeKTW, KNOYOBI MOHATTA, BU3HAYEHHA, Knacudikalii Ta anropuTtmMmu, WO NOACHIOE BUKNA4au.

AKTMBHA y4acCTb Y CEMiIHAPCbKMX (MPaKTUYHMUX) 3aHATTAX € 0OOB'A3KOBOI i Ma€ BaXKAMBe 3HAYEHHA ANs
bopmyBaHHA penTUHry 3g06yBava BULLOI OCBITU. [OTYHOUMCb A0 CEMIHAPCHKOrO 3aHATTA 3400yBay BULOI
WKONM Ma€e OOOB’A3KOBO OMPaLIOBATM MEKUiMHWUIA MaTepian MNeBHOI TemMu, a TaKOXK onpautoBaTu
iHpopMmaLiito Temu, WO NpeacTaBieHa Yy OCHOBHOMY CNIMCKY NiTepaTypu. Y pasi BUHMKHEHHA 3annTaHb abo
HEe3pPO03YMi/IMX MOMEHTIB /i 060B’A3KOBO 06roBOPUTH iX 3 BUKNada4Yem. AKLWO 3406yBaY BMLLOI LUKOAN
He BCTUI NigroTyBaTMCA, MOMY BApPTO YBA*KHO CAYXaTM BUCTYNW iHWWMX i HAaMaraTMcA KOMMEHCYBATH
HeA0CTaTHIO NiArOTOBKY, 3aCBOKOKOYM HOBY iHGOpPMaLLito.

AKwo 3806yBay BWULLOI OCBITM MPOMNYCKAE CEMIHAPU YM KOHTPOJIbHI 3axo4u 3 MNOBaXKHWUX MPUYMH
(Hanpuknag, yepes xBopoby UM iHWI BaKAMBI 0OCTaBMHM), BiH MaTMUMe 3MOTy BMKOHATM 3aBAaHHA
BMPOAOB HAaCTYyNHOro TWXHA. MNepeBipKka 3HaHb 3400yBayiB BMLLOI LUKOAM i3 TEM, AKI BOHU NPONYCTUAN,
34IMCHIOBAaTUMETbCA Yepe3 KOHCYAbTalil 3 BMKNagadem, rpadik AKMX AOCTYNHWUIM Ha canTi Kadeapu
dinocogii.

Banu 3a GaKTUYHY NPUCYTHICTb Ha IEKLiAX | CEMiHApax He HAapPaXOBYOTbCA.

[OucTaHuiiHe HaBYaHHA

Y pasi 3anpoBaaKeHHA ANCTaHLiMHOrO (3MillaHoro) popmaTy HaBYaHHS OpraHisauis OCBiTHbOro npouecy
3[iNCHIOETbCA BiANOBiAHO A0 loNOXEHHs Npo AucTaHuinHe HasyaHHA B Kl im. Iropsa Cikopcbkoro
(https://osvita.kpi.ua/index.php/node/188 ), PernameHTy npoBeAeHHA CEMECTPOBOro KOHTPOAK B
AncTaHuitHomy pexumi (https://osvita.kpi.ua/node/148).

OpraHisaLia 0cBiTHbOro NPoOLECY 3A4iMCHIOETLCA 3 BUKOPUCTAHHAM TEXHO/ONN ANCTAHLIMHOIO HaBYaHHS,
30Kpema 4yepes Nnatpopmy AncTaHLUiiHOro HaBYaHHA «Cikopcbkniny» (https://www.sikorsky-distance.org)
Ta AC «EnektpoHHuMin kamnyc» (https://ecampus.kpi.ua). 3a406yBayi BULWLOT WKOAM NPUEAHYIOTLCA A0
nnatpopmmn «Cikopcbkuii» (Google Classroom) uyepe3 KOprnopaTUMBHY €NeKTPOHHY MOWTYy Yy AOMEHi
@Ill.kpi.ua.
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OcCBIiTHI npouec y AMCTaHUIMHOMY pPeXUMi 3A4iMCHIOETbCA BiANOBIAHO A0 3aTBEPAKEHOro po3Kknagy
HaBYa/IbHUX 3aHATb. Y PEXUMi AMCTAHLIMHOIO HaBYaHHA 3aHATTA BiAOyBalOTbCA Yy BUINAAI OHNAWNH-
KOHdepeHLUii Ha nnatpopmi Zoom. MNocnnaHHA Ha KOHPEePEHLilo HAZAETLCA Ha MOYaTKy CEMECTPY.
3aHATTA B peUMi AUCTAHLIMHOrO HaBYaHHA NPOBOAATHCA Yepes3 OH/MalMH-KoOHbepeHLUii Ha naaTtdopmi
Zoom. Pe3ynbTat ouiHoBaHHA BUCBITNOIOTL Y AC «ENEKTPOHHWI Kamnyc» Ha OCOBUCTIN CTOpPiHL,
3p06yBava BuLoi ocBiTH (https://ecampus.kpi.ua).

MpaBuna noBegiHKKU Ha 3aHATTAX

Ha 3aHATTAX Ccnig A0TPMMYBATMCb HOPM eTUYHOT NOBEAiHKM, WO BU3HaYeHi y KogeKci vyecTi HauioHanbHoro
TexHiYHoro yHiBepcuteTy YKpaiHn «KUIBCbKUI MNONITEXHIYHMMA IHCTUTYT imeHi Irops CikopcbKoro»
(https://kpi.ua/code), a Takox MONOXKEHHI NPO KOMICiO 3 NUTaHb €TUKKU Ta akageMiuyHoi YecHocTi HTYY
«KMI» (https://data.kpi.ua/sites/default/files/files/2015 1-140al.pdf).

Ha TepuTtopii yHiBepcuTeTy 3006yBadi BULLOT OCBITM 3060B’A3aHI AOTPUMYBATUCL YCTaHOBAEHUX paBun
BHYTpilWHboOro po3snopaaky (https://kpi.ua/admin-rule). Mig 4Yac NeKUiNHUX i NPAKTUYHUX 3aHATb B
ayANTOPIsX, @ TaKOXK Yy Npoueci BiaeokoHpepeHLili, MobinbHI TenedpoHu cnig BUKOPUCTOBYBATU JNLLIE B
6e33By4YHOMY PEXKMMIi Ta BMKIOYHO 3 HaBYa/IbHOO METO — A5 MOLYKY HeobxiaHoi iHpopmauii B
iHTEepHeTI.

MpaBuna npusHavyeHHA 3a0X0uyBa/ibHUX i WTpadHUxX 6anis

3aoxo4yBasbHi He BXO4ATb 40 OCHOBHOI WwKanu PCO.

MaKcrManbHa KinbKicTb 3a0xo4yBanbHux 6anis — 10 (10% Biag cymu peiTuHrosmx 6anis).

3006yBay BULLOT WKOAN MOXEe OTPUMATK 3a0X04vyBanbHi (40AaTKOBI) 6anm 3a yyacTb Y MiKHApPOAHUX
Ta/un BCEYKPAIHCbKMX HAYKOBWMX, HAYKOBO-MPAKTUYHUX KOHPepeHUisx, onimniagax (CTyAeHTCbKMX,
BCEYKPAIHCbKMX), KOHKYypCax 3 TEMATMKN HaBYaIbHOI AUCLMUMNAIHN.

LWtpadHi 6anun He nepenbavatoTbCs.

MoniTMKa ouiHIOBaHHA KOHTPOJIbHUX 3aX0A4iB

OuiHOBaHHA KOHTPO/bHUX 3aX0/4,iB 34iMCHIOETLCA BigNOBIAHO A0 MNONOKEHHA NPO CUCTEMY OLLHIOBAHHS
pe3ynbTaTiB HaB4yaHHA B KMl im. lrops Cikopcbkoro (https://osvita.kpi.ua/node/37), MonoxeHHa npo
NOTOYHWUI, KaNeHAAPHUIM Ta CEMECTPOBUIM KOHTPO/b pe3yabTaTiB HaBdaHHA B KMl im. Iropa CikopcbKoro
(https://osvita.kpi.ua/node/32).

Pe3ynbTaTv OLIHIOBAHHA CEMECTPOBOr0 KOHTPOAK BUCBITAOOTLCA Y AC «ENeKTpOHHMI Kamnyc» Ha
ocobucTin cTopiHui 3a406yBava BMwWwoi WwWKoau (https://ecampus.kpi.ua).

Y BMnaaKy He3roam 3406yBaya BULLOT LLKOJ/IN 3 OLLIHKOIO 33 pPe3y/1bTaTaMu KOHTPO/IbHOTO 3axoAy, BiH Ma€
npaBo NoAaTW anesnAuilo y AeHb Oro/oWeHHA pe3y/bTaTiB BiAMNOBIAHOrO KOHTPO/KO Ha iM'A AeKaHa
daKkynbTeTy 3a npoueaypor Bu3HayeHoto lonoxeHHAm npo anenauii B KMl im. Iropa CikopcbKoro
(https://osvita.kpi.ua/index.php/node/182).

MonitTuKa aepnaiiHiB Ta nepecknagaHb

HeBMKOHaHHA 3aBAaHb ab0 NOPYLWEHHS TEPMIHIB iX BUKOHAHHA 3 HEMOBAXHUX NPUYUH NPU3BOAMUTL A0
BTPATM MOMKIMBOCTI OTPUMATK BiANOBIgHI perTUHrosi 6ann. Y pasi Nponycky KOHTPO/bHUX 3axoAiB 3
NOBAXXHUX NPUYMH 34006yBavy BULLOT OCBITU HAZAETHCA NPABO A0AATKOBO BUKOHATW 3aBAaHHA BNPOAOBK
HaNBMKYOrO TUIKHS.

MopAaaok nikBigauii akagemiyHoi 3aboOproBaHOCTI Ta NepecknagaHHA CEeMEeCTPOBOro KOHTPOJIO
peryntoeTbca [ONOKEHHAM NPO MOTOYHWUIM, KaneHZApPHUMA Ta CEeMeCTPOBMIMA KOHTPO/b pPe3ynbTaTis
HaByaHHA B KNI im. Iropa Cikopcbkoro (https://osvita.kpi.ua/index.php/node/32). 3p06ysauy BuLLOI
OCBITW, Y AKOTO 3a pe3ynbTaTaMM CEMECTPOBOIO KOHTPOO BUHMKAA aKaaeMiyHa 3ab60proBaHicTb, TaKOX
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Ma€ npaso Ii nikeigyBatn BignosigHo A0 [loN0OXKeHHA Npo HagaHHA A043aTKOBMX OCBITHIX nocayr
3006yBayam BuLLOi ocBiTK B KNI im. Irops Cikopcbkoro (https://osvita.kpi.ua/index.php/node/177).

Bu3HaHHA pe3ynbTaTiB HaBYaHHA, HabyTUX y HepopmanbHiit / iHpopmanbHin ocBiTi

MopAafoOK BWM3HAHHA TaKUX pPe3ynbTaTiB pernameHTyeTbcA [1ONOXKEeHHAM Npo BU3HAHHA pe3ynbTaTiB
HaBYaHHA, HabyTMX y HedopmanbHilt / iHbopmanbHin ocsiTi (https://osvita.kpi.ua/index.php/node/179).
MoKyTb 6yTW 3apaxoBaHi OKpemi 3MiCTOBHI moayni abo Temun gucumnaiHu. B Takomy pasi 3a406yBay
3Bi/IbHAETLCA BiJ, BUKOHAHHA BiANOBIAHMX 3aBAaHb, OTPMMYIOUM 338 HUX MaKcUMmaabHUiA 6an BignosigHoO
[0 PENTUHIOBOI CUCTEMM OLLiHIOBAHHA.

Mo3aayauTOpPHI 3aHATTA Ta 3any4yeHHA npodecioHaniB-NPaAKTUKIB

Mig  4ac  BMBYEHHA  HaBYa/NbHOI  AMCUMNAIHM  MOXAMBI  NO3aayAMTOPHI  3aHATTA,  LWWO
BK/IIOHAIOTb BigBiAYBAaHHA HAaYKOBO-NPAKTUYHUX 3aX0A4iB, NEKTOPIB, TPEHIHIIB TOWO, B MeXKax TEMATUKK
ANCUNNAIHN.

AKagemiuHa gobpouecHicTb
Y npoueci BMBYEHHS HaBYaNbHOI AUCUMNAIHM HEOOXiAHMUM € HeyxuibHe AOTPMMAHHA MONITUKK

aKagemiyHoi pobpoyecHOCTi, BM3HAYEHOI YMHHMM 3aKOHOAABCTBOM Ta BHYTPIWHIMM AOKYMEHTaMMU
3aKnagy OocCBiTw.

MoniTuKy, CcTaHAApPTM Ta npoueaypu AOTPUMAHHA aKageMiyHoi [06poYecHOCTi MICTATb  TaKi
pernameHTytodi gokymeHTU KMl im. Irops CikopcbKOro, Lo onpuatogHeHi Ha cainTi yHiBepcuTeTy: Kogekc
yecti KMl im. Iropsa Cikopcbkoro (https://kpi.ua/files/honorcode.pdf), MonoxeHHa npo cuctemy

3anobiraHHA akagemiyHomy nnariaty (https://rb.gy/agihij), HopmaTuBHO-NPaBOBiI AOKYMEHTU, OQiLLilHi

pekomeHaauii, Hakasu Ta PO3MNOPALNKEHHSA, COLIONOrIYHI AOCNIOXKEHHA, METOAMYHI MaTepianun, OCBITHI
Kypcu (https://kpi.ua/academic-integrity).

HepnoTpmaHHS NpMHUMMIB akaaeMiyHOi 4O0OPOoYEeCHOCTI, 30KpeMa BUABJIEHHSA NaariaTy YM Ayob/10BaHHA

3aBAaHb, NPM3BOANTbL 40 BUCTAB/IEHHA HYNbOBOrO 6any 3a BignoBigHy poboTy.

MoniTMKa BUKOPUCTAHHA LUTYYHOrO iHTENEKTY

BMKOpPUCTAHHA LITYYHOrO iHTENEKTY peryntoeTbca «IONITUKOI BUKOPUCTAHHSA LUTYYHOTO iHTENEKTY B
akagemivHi aianbHocti KNI im. Irops Cikopcbkoro» (https://osvita.kpi.ua/node/1225). Bci 3aBaaHHA,
BMKOHYBaHi 3400yBaYyamm nijg yac HaBYaHHSA, NOBUHHI BYTK pe3yabTaToM iX BNaCHOT OpUriHaIbHOi poboTH.
BuKopucTaHHA wTy4yHoro iHTenekty (LUI) ans aBTomaTMYHOro CTBOPEHHS Bignosiaen 6e3 noganblioro ix
aHanisy i goonpautoBaHHA 3abopoHeHo. 3406yBayYam He peKoMeHAYETbCA BUKOpucToByBaTh LUI sk egmHe
axepeno iHbopmauii. Baxknneo nepesipATM Ta aHanisyBaTM OTPUMAHI BiZOMOCTI 3 iHWMX HaAIMHMX
Axepen. byap-ake 3actocyBaHHA iHCTpymeHTiB WI AnAa BMKOHAHHA 3aBAaHb MOBWMHHO OyTU WYiTKO
3a3HayeHe i 3340KyMeHTOBaHe.

BukopucTtaHHa LI noBMHHO BigNOBiAaTM NPUHLUMNAM aKaaeMidyHOi 406poYEeCHOCTI.

8. Buaun KOHTPOIO Ta PeiTUHroBa CUCTEMA OL,iHIOBAaHHA pe3y/ibTaTtiB HaBYaHHA (PCO)

PCO 3 HaB4YanbHOT ANCUMMNNIHN CKNAAAETLCA 3:

MOTOYHOro KOHTPOAIO: ONUTYBAHHA 3@ TEMOIO 3aHATTA, poboTa Haj TBOPYMMM 3aBAAHHAMM, Kelcamm,
MOZY/NbHA KOHTPO/IbHA poboTa.

KaneHaapHOro KOHTPOAO: NPOBOANTLCA ABiYi HA CEMECTP AK MOHITOPMHI MOTOYHOIO CTaHY BUKOHAHHA
BUMOT cnnabycy.
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CemecTpOBOro KOHTPO/IIO: 3a/iK.

MOTOYHMIA KOHTPOIb MPOBOANTLCA BMPOAOBK CEMECTPY 3 MeToto 3abe3neyeHHs 3BOPOTHOTO 3B A3KY MiXK
BMKNaga4vyem i 3400yBayamm BULLLOT LLIKOAM Yy NPOLECi HaBYaHHA Ta AN NepeBipKu PiBHA TEOPETUYHOI Ta
NPaKTUYHOI NiAroToBKM 3406yBaviB Ha KOXKHOMY eTani BUBYEHHSA HaBYaIbHOT AUCLIMMNAIHMN.

Buknapau ouiHoe poboTy 3006yBavya OCBITM Ha KOMKHOMY CeMiHapCbKOMY 3aHATTI. 34060yBay BULLOT
WKO/IM OTPUMAE HAMBULLMIN PEWUTUHT, AKLWO BiH 6epe aKTUBHY y4yacTb Ha CEMiIHAPCbKMX (MPaKTUYHMX)
3aHATTAX, NepeBaXXHO HAZA€E NOBHI Ta apryMeHTOBaHI BiANOBIAi, NOriYHO iX BUKNAAAE, BUCAOBAIOE BIACHY
No3unLit0 3 AUCKYCIMHMX NUTaHb. MNponyLleHi 3aHATTA, HETOYHOCTI, HEMOBHOTA, NOMMWAKMK Y BignNoBIAAX
CMPUYNHAIOTb 3HUMKEHHIO PEUTUHTY 3400yBaya BULLOT LLUKOM.

MoaynbHa KOHTposbHa poboTa (MKP) BK/AtOYa€e TecToBi Ta aHaNITUYHI 3aBAAHHSA, WO OXOM/OTL 3MICT
HaB4YabHOI gmucumnninum. Nepecknagatm MKP He moXHa.

KaneHaapHUM KOHTPOb NPOBOAUTLCA 3 METOK MOHITOPUHTY BUKOHAHHA 3400yBaYamu iHAMBIAYaNbHUX
HaBYa/IbHMX NNAHIB 3riAHO 3 rpadikom HaBYaNbHOTO MPOLLECY.

KaneHgapHM KOHTpPOANb (NpOMiXKHA aTecTauif) npoBoAuTbCA Ha 7-y Ta 13-y TUXKHAX cemecTpy. [ns
OTPUMaHHA NO3UTUBHOI OLiHKM 3 KaNleHAAPHOro KOHTPO/IHO 33 HaBYa/ibHY AMCLMUNAIHY NOTPIGHO HabpaTn
He meHLwe 50 % Big, MaKCMManbHO MOXKAMBUX 6aniB HA MOMEHT NPOBEAEHHS KOHTPOIO.

CemecTpoBMiA KOHTPOIb NPOBOANTLCA BiAMNOBIAHO A0 HaBYa/IbHOIO MaHY Yy BUMAAAI 3a0iKy B TEPMIiHMK,
BCTaHOB/EHI rpadikom HaBYaNbHOIO NPOLLEeCy.

YMoBM [0NYCKY A0 CEMECTPOBOro KOHTPOJIIO: 3apaxyBaHHA ycix nepenbayeHux Pl 3aBaaHb.
OuiHIOBaHHA Ta KOHTPO/IbHI 3axoau

PenTnHr 3g06yBaya BULOT LWWKOM 3 HAaBYA/IbHOT AMCUMNJIIHU CKNaAa€EeTbCA 3 6aniB, OTPUMAHKUX 3a:

1) poboTy Ha cemiHapCbKUX (MPaKTUUYHUX) 3aHATTAX;

2) cKnapaHHA MoAYNbHOT KOHTPOIbHOT poboTn (MKP).

1. Po6oTa Ha cemiHapcbKuxX (NpakTUYHKUX) 3aHATTAX

(MakcumanbHa KinbKicme 6anie cknadae 80 MaKcuMasnbHa Kinbkicms b6anie Ha 1 3aHAMmi — 5
16 ceminapiB x 5 6anis = 80 6anis

AKTMBHA Yy4acCTb Yy MNPOBeAEeHHI 3aHATTA; HaZaHHA MOBHOI i APryMeHTOBAHOI, JIOrYHO
BUK/IAZ,E€HOI AONOBIAi, BiANOBiAi, BUCNIOBNEHHS BNACHOT NO3UL,i 3 AUCKYCIMHUX NUTaHb abo
MOBHICTIO NPaBWJ/IbHE BUPILLIEHHSA 3aBAaHb 3 BiANOBiAHUM OOI'PYHTYBAHHAM, Y NOEAHAHHI 3i
CAYLWHMMW AOMNOBHEHHAMMW BiANOBiAen iHWKX 34,00yBaYiB BMLLOI LLKOAM Y NPOLEC ANCKYCIi
aKTUBHA Y4acTb Y NPOBEAEHHI 3aHATTA; HaJaHHA NPaBUAbHUX Bignoeigei abo npaBuabHe
BUpiWWEHHA 3aBAaHb 3 HE3HAYHUMM HETOYHOCTAMMW, MOPYLUEHHAMMW JIOTIKM BUKNALEHHA 4
BiANOBIAj UM OBIPYHTYBAHHA NPW BMpPIiLLEHHI 3agaui

HagaHHA BignoBiaen 3 YMceNbHUMM 3HAYHUMKU NoxMbkamu abo BUpillEeHHA 3agadi 3
rpybrMmm nomMmunKkamu, BupilleHHA 3aga4i 6e3 o6rpyHTYBaHHA

BiACYTHICTb BiANOBIAj, YXMNAHHA Bif, y4acTi y ceMiHapCbKOMY 3aHATTI 0

2. CKnagaHHA MOAYAbHOI KOHTPObHOI po6oTHU

MakcumarnoHa Kinekicme 6anie cknadae 20
YactuHa 1: 28 TectoBux 3aBaaHb x 0,5 6ana = 14 6anis
YacTuHa 2: TpY aHaNiTMYHI 3aBAaHHA: 2 6ann x 3 = 6 6anis

No KpuTepii ouiHtoBaHHA MKP Barosui
3/n 6an




1. Bianosiab npaBunbHa (He meHwe 90% noTpibHoT iHdopmaLii) 20-18
2. HecyTTeBi nomunku y Bianosizai (He meHwwe 75% noTpibHoT iHpopmalLiii) 16-17
3. € HeponikM y BigNoBigi Ta AeAki nomuakn (He meHwe 60% noTpibHOI iHPopMmaLii) 14-15
4, CyTTeBi nomuakm y Bignosiai (<50% noTpibHoi iHpopmalii) <12
Bianosiab BiacyTHs abo He NpaBubHa 0

Cuctema ouiHIOBaHHA

Ne 3/n % Barosuii 6an Kin-Tb Bcboro

KoHTpoIbHMI 3axig

1. Pob6oTa Ha cemiHAapCbKMX 3aHATTAX 80 5 16 80
(npeseHTauii, aonosiagi, y4actb B
AMCKYCiAX, BWKOHAHHA TBOPYUX
3aBAaHb, Kelcie, poboTa B rpynax

TOoW,O)
2. MoaynbHa KOHTpObHa poboTa 20 10 2 20
Bcboro 100

CemecTtpoBuii KOHTponb: 3AJTIK
CemecTpoBMN KOHTPOIb NPOBOAMUTLCA BiAMNOBIAHO A0 HABYA/NIbHOIO NAAHY Yy BUMAALI 3a0iKy B TEPMiHW,
BCTaHOB/EHI rpadikom HaBYaIbHOTO Npouecy.
3p06yBay OTpMMYE NO3UTUBHY 3aNiKOBY OLUiHKY 3a pe3ynbTaTaMn poboTM B cemecTpi, AKLWO MaE
NiACYMKOBWUIM PEUTUHT 3@ ceMecTp He MeHwe 60 6aniB Ta BUKOHAB YMOBM AOMNYCKY A0 CEMECTPOBOro
KOHTpOJItO.
YMOBW AONYCKY A0 3a/iKy: PeUTUHT 236 6.
He BMKOHaHi ymoBu aonycky - He gonyuieHo.
< 60 6aniB - 3anikosa K/p
> 60 6aniB = ouiHKa (BiamiHHO, Ayxe Aobpe, nobpe, 3a40BiNIbHO, AOCTAaTHLO, HE3aA40BiINbHO). OUujiHKa
MoO3Ke ByTK niasumLLeHa 3a 6arkaHHAM 33 paxyHOK BUKOHAHHA 3a1iKoBoi K/p.
MNpuHUMN BM3HAYEHHA NiACYMKOBOI OUiHKW. PelTMHroBa ouUiHKa A0BOAWUTbCA A0 3400yBayiB Ha
OCTaHHbOMY 3aHATTI 3 AUCLMNAIHM B cemecTpi. 3406yBavi, AKi BUKOHANW BCi YMOBM [0MYCKY A0 3a/iKy i
MatoTb PENTUHIOBY OLiIHKY 60 Ta binbwe 6anis, OTPUMYIOTb BigNOBIAHY A0 HABPAHOIO PEUTUHIY OLIHKY
6e3 104aTKOBMX BUNPOOYBaHb.
3i 30006yBayYamm, AKi BUKOHAAW BCi YMOBW AOMNYCKY A0 3a/iKy Ta MaloTb PEUTUHIOBY OLIHKY MeHwe 60
6anis, a TakKoX 3 TMMK 3a406yBayamMu, XTO Oarkae NiABULLNTA CBOKO PEWUTMHIOBY OLIHKY, BUKAaaad
NPOBOANTb CEMECTPOBMIN KOHTPOb Y BUMALI 3aN1iKOBOT KOHTPOJIbHOI pob0TH (M1McbmoBa). AKLLO OLiHKa,
OTPMMaHa 3a 3a/1iKoBY KOHTPO/IbHY POBOTY MeHLUa HiX 3a perlTUHIrom, nonepeaHii penTuHr 3g06ysava
CKaCOBYETbLCA i BiH OTPUMYE OLLIHKY 3 ypaxyBaHHAM pe3ybTaTiB 3a/1iKOBOi KOHTPONbLHOT poboTH.
3anikoBa KOHTpPO/ibHa poboTa cknagaeTbea 3 4 NuTaHb. Barosuit 6an 1 nutaHHA 25 6anis.
25-23 b6asie — noBHa, YiTKa, BMKNaZeHa B MeBHIA NOriYHIN NOCNiAOBHOCTI BignoBiAb Ha MOCTaB/ieHe
NMUTAHHA, WO CBiAYMTb NPO rNMOOKe PO3YMIHHA CyTi MUTAHHA, O3HANOM/IEHHA CTyAEHTa He suwe 3
martepianom nekuii, ane N 3 Nigpy4HUKOM Ta A0AATKOBOIO NiTepaTypolo; BUCAOB/IEHHS CTYAEHTOM
BNACHOI NO3UL,i WOoA0 ANCKYCIMHMX Npobaem, AKLWO TaKi NOPYLYIOTbCA Y NUTAHHI; CTYAEHT AEMOHCTPYE
MOBHIi 1 MiLHI 3HaHHA HAaBYa/IbHOTO MaTepiany.



22-18 6asie — He 30BCiM NOBHa abo He AOCTaTHbO YiTKa BiANOBiAb Ha BCi NOCTaB/eHi NUTAHHA, LWO
CBiAYMTb NPO NpPaBU/IbHE PO3YMIHHA CYTi MUTAHHA, 03HAMOM/IEHHS CTyZAEHTA 3 MaTepianom NekKLUii Ta
NigpPYyYHMKA; HE3HAYHI HETOYHOCTI Y BiaNoBIAAX.

17-13 6anie — noBepxoBe 03HANOM/IEHHA CTYAEHTA 3 HaBYa/IbHUM MaTepiaiom abo 3HaYHi NOXMOKK
y Bignosiasax.

12-0 6as1i8 — HE3ACBOEHHA TEM.

MaKcumanbHa cyma 6anis cknagae 100.

MpnbansHmMin nepenik NUTaHb Ha 3anik nogaHo y JoaaTky 1.

Cyma 6anis nepeBoamMTbLCA Y CUCTEMY OLLIHIOBAHHA 3rigHO 3 Tabauueto.

Tabanuya nepesefeHHA PEUTUHIOBMX 6aniB A0 OLHOK 3@ YHIBEPCUTETCHKOIO LWKANO0H

Kinobkicms 6anie OuiHKa
100-95 BigmiHHO
94-85 [Nyxe nobpe
84-75 No6pe
74-65 3a40BiNbHO
64-60 JoctaTHbO
MeHLwe 60 HesagosinbHO
He BMKOHaHi yMOBW A0NYCKY He ponyuieHo

Po6ouy nporpamy HaBuyanbHOI gucumnainm (cunabyc):

CknageHo pgoueHTom Kadegpu dinocodii, kKaHgmaatom ¢inocodPpcbKux Hayk, goueHTom epacbkoBum Cepriem
Bagnmosunuem

YxBaneHo Kadeapoto dinocodii (npotokon Ne 1 Big 28 cepnHa 2024 p.)

NoroaxkeHo MK ®CI (npoTokon Ne 1 Big 29 cepnHs 2024 p.)

Jopatok 1

OpieHTOBHUI NepenikK NUTaHb Ha 3aiK:
. MoHATTAa «nybniyHa gunaomaris».
. EBontouia nybniyHoi gunaomarii.
. Teopii ny6niyHoOi annnomarii.
. My6niyHa annnomaria i «m’Aka cunar.
. My6niyHa gnunnomaria i cTpaTerivyHi KOMyHiKawii.
. MybniyHa aunnomartia i nponaraHAa: chinbHe Ta BigMiHHe.
. IHpopmaLuitHo-ncuxonorivyHi onepauii Ta ix BNAMB HA CyCninbCTBO.
. MeTtoau nybniyHoi guniomarii.
. ETuHi npobnemu B nybnivHii annaomarii.
10. CoujonoriyHi KoHuUenuii ny6aiYyHoT AMnaomarii.
11. My6niyHa agunaomartia AK NONITUYHA KOMYHiKaLlif.
12. MapKeTuHrosuit BUMip nybnivyHoi aunnomarii. MybniyHa aunnomartia i PR.
13. PenirinHni BMMip gunaomarii.
14. Micue KynbTypHOI Annaomarii y cuctemi nybniyHoi gunaomarii.
15. ®opmu Ta 3acobu KynbTypHOI gMunaomarii.
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. JeprkaBHa NoniTMKa Ta MiXKHapPOAHI Ky/IbTYPHI KOMYHiKaLiii.

OcBiTa AK IHCTPYMEHT KyNbTypPHOI ANMNAOMATII.

EkcnepTHa gmMnaomarTia Ta ii 3HaYeHHsA.

MixKHapoaHe TenepaAioMoB/IEHHSA | MOro posib B NybAiYHIN agnnaomarii.

Teopia irop aoBox piBHiB P. [MaTHema.

Ponb KyNbTYPHUX, OCBITHIX, HAYKOBUX iIHCTUTYLLM Y 3AiMCHEHHI NyBiYHOT i KyNbTypHOI Anniomarii.
Ponb Ta micue giacnopu B 34iMCHEHHI NYBAIYHOI | KynbTYpPHOT AMNAOMATI.

My6niyHa i KyNbTypHa AMNAOMATIA TPOMAACbKUX OpraHisauin i aHaNiTUYHUX LLEHTPIB.
CnopTmnsHa aunnomaria Ta ii popmu.

lacTpoannaomartia B cy4acHOMY CBITi.

Undposa annaomartia AK iIHCTPYMEHT MiKHAPOAHUX KOMYHIKaL,ii.

dakTopu NnowmnpeHHa undposoi auniomarTii. Teinnomaris.

Cneuundika poboTH 3 HalioOHaNbHOO Ta 3aKOPAOHHOIO aBAMTOPIED. MeToAn BUBYEHHA FPOMAACLKOI
MKW B iIHO3EMHII AeprKaBi.

Mpobnema popmMmyBaHHA AOBIPM Y HACENEHHA.

MpaKTUYHi acnekTu nybniyHoi agunaomarii. TeXHiKM BNAMBY Ha aBAUTOPIO.

3aranbHa XapaKTepuUCTUKa NoHATb “06pa3s”, “imigxK” Ta “6peHp KpaiHun”.

opcTke Ta M’ AKe MoZeNtoBaHHSA iMigXKy KpaiHu.

3B'A30K MiXK HaLiOHaNbHMM BpeHagMHIom Ta Ny6aiYHOO AMNAoMaTIEro.

CyyacHi TpeHAM B HaLioHanbHOMY BpeHauHrY.

ImigK Ta 6peHm TepuUTopIN.

IcTopin po3BUTKY BpeHay eBPONENCbKOT KpaiHu (Ha BMbGIp).

Mi*KHapoaHi BiAHOCUHM i NybiYHa Annaomartia: npobsiema B3aEMOBMN/UBY.
My6niyHa gMniomaTia B ymoBax rnobanisaLii: BAKIMKM Ta NepCrnekTUBMU.

My6niyHa aunnomartia CLLUA: ronoBHi TeHAeHLU,I.

KoHuenuis «po3ymHoi cunm» (smart power) sk ocHoBa «HOBOI Nyb6AiYHOI Annaomarii.
Mporpamu akagemiyHux obMmiHiB Ta X poab y nybniYHiA annaomarii.

Cneumdika Ta iHCTpyMeHTU Ny6aivyHoi aunaomaTii KHP. IHcTuTyT KoHdyuia.
My6niyHa gunaomatia B AnoHii. AnoHcbKa PyHAaaLis.

.MakHra i aHime B cTpaTerii “m’akoi cuan” AnoHii.

FONOBHI IHCTUTYL,iT KyNbTYPHOI Annaomarii po.

HauioHanbHi mogeni nybnivyHoi gunaomarii B KpaiHax €EC: 3aranbHa XapaKTePUCTHKA.
OcobaunsocTi ny6aiyHoi aunaomaTii HimewunHu.,

KynbTypHa gunaomaria Himeyumnu. lete IHCTUTYT.

Undposa aunnomatia HimevunHum.

My6niyHa gunaomartia y ®paHuii: nonitnka paHKoPpoHii.

KynbTypHa annnomatia Ppanuii. PpaHuUy3bKUNA IHCTUTYT.

Undposa annaomatia PpaHu,ii.

BpuTaHcbKka mogenb nybnivHoi gnnnomarii. bBputaHcbKa Paga.

My6niyHa gunaomatia No-iTanincbKu.

KynbTypHa gunaomartia Itanii. Tosapucteo JaHTe Anir’epi.

Undposa aunnomartia Itanii.

KynbTypHa gunnomartia lcnaHii i MopTyranii.

Miaxoan Ao nybniyHoi agMnaomarTii B BanTincbKux KpaiHax.

Mogaeni nybnivyHoi gunaomarii B KpaiHax LleHTpanbHOi Ta CxigHoi EBponu.

My6niyHa agMniIomaTia B CKaHAMHABCbKUX KpaiHax.

YcniwHi npakTUKM Ny6aiYHOT AMnIoMaTii B He3anekHin YKpaiHi.

JI0BNIHCbKNI TPUKYTHUK AK MandaHuuK ans nybnivyHoi aunaomarii.



63. IcTopia cnopTMBHOT AMNAOMaTIl B YKpaiHi.

64. OcobamnBoCTi 34iiCHEHHA NYONIYHOT Ta KyNbTYPHOI AMNAomMaTii YKpaiHM B yMOBaX BiiHM.
65. CtpaTeria nybaiyHoi gunnomartii MiHicTepcTBa 3aKopgoHHMX cnpaB YKpaiHu 2021-2025.
66. CtpaTeria YKpaiHCcbKoro iHcTuTyTy 2020-2024: aHani3 Ta NiacymKu.

67. Mpouec popmyBaHHA iMigxKy YKpaiHK 32 KOPAOHOM: CTpaTeria i TaKTMKa.

68. MNybniyHa aunnomaTia YKpaiHu B reomeTpii CxifHOro napTHepcTBa.
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	Семестровий контроль проводиться відповідно до навчального плану у вигляді заліку в терміни, встановлені графіком навчального процесу.
	Умови допуску до семестрового контролю: зарахування усіх передбачених РП завдань.
	Оцінювання та контрольні заходи
	Рейтинг здобувача вищої школи з навчальної дисципліни складається з балів, отриманих за:
	1) роботу на семінарських (практичних) заняттях;
	2) складання модульної контрольної роботи (МКР).
	1. Робота на семінарських (практичних) заняттях
	(максимальна кількість балів складає 80 максимальна кількість балів на 1 занятті – 5
	16 семінарів × 5 балів = 80 балів
	2. Складання модульної контрольної роботи
	Максимальна кількість балів складає 20
	Частина 1: 28 тестових завдань × 0,5 бала = 14 балів
	Частина 2: три аналітичні завдання: 2 бали х 3 = 6 балів
	Система оцінювання
	Семестровий контроль: ЗАЛІК
	Семестровий контроль проводиться відповідно до навчального плану у вигляді заліку в терміни, встановлені графіком навчального процесу.
	Здобувач отримує позитивну залікову оцінку за результатами роботи в семестрі, якщо має підсумковий рейтинг за семестр не менше 60 балів та виконав умови допуску до семестрового контролю.
	Умови допуску до заліку: рейтинг ≥36 б.
	Не виконані умови допуску → Не допущено.
	< 60 балів → залікова к/р
	≥ 60 балів = оцінка (відмінно, дуже добре, добре, задовільно, достатньо, незадовільно). Оцінка може бути підвищена за бажанням за рахунок виконання залікової к/р.
	Принцип визначення підсумкової оцінки. Рейтингова оцінка доводиться до здобувачів на останньому занятті з дисципліни в семестрі. Здобувачі, які виконали всі умови допуску до заліку і мають рейтингову оцінку 60 та більше балів, отримують відповідну до ...
	Зі здобувачами, які виконали всі умови допуску до заліку та мають рейтингову оцінку менше 60 балів, а також з тими здобувачами, хто бажає підвищити свою рейтингову оцінку, викладач проводить семестровий контроль у вигляді залікової контрольної роботи ...
	Залікова контрольна робота складається з 4 питань. Ваговий бал 1 питання 25 балів.
	25-23 балів – повна, чітка, викладена в певній логічній послідовності відповідь на поставлене питання, що свідчить про глибоке розуміння суті питання, ознайомлення студента не лише з матеріалом лекцій, але й з підручником та додатковою літературою; ви...
	22-18 балів – не зовсім повна або не достатньо чітка відповідь на всі поставлені питання, що свідчить про правильне розуміння суті питання, ознайомлення студента з матеріалом лекцій та підручника; незначні неточності у відповідях.
	17-13 балів –  поверхове ознайомлення студента з навчальним матеріалом або значні похибки у відповідях.
	12-0 балів – незасвоєння тем.
	Максимальна сума балів складає 100.
	Приблизний перелік питань на Залік подано у Додатку 1.
	Сума балів переводиться у систему оцінювання  згідно з таблицею.
	Таблиця переведення рейтингових балів до оцінок за університетською шкалою
	Робочу програму навчальної дисципліни (силабус):
	Складено доцентом кафедри філософії, кандидатом філософських наук, доцентом Гераськовим Сергієм Вадимовичем
	Ухвалено кафедрою філософії (протокол № 1 від 28 серпня 2024 р.)
	Погоджено МК ФСП (протокол № 1 від 29 серпня 2024 р.)
	Додаток 1
	Орієнтовний перелік питань на залік:
	1. Поняття «публічна дипломатія».
	2. Еволюція публічної дипломатії.
	3. Теорії публічної дипломатії.
	4. Публічна дипломатія і «м’яка сила».
	5. Публічна дипломатія і стратегічні комунікації.
	6. Публічна дипломатія і пропаганда: спільне та відмінне.
	7. Інформаційно-психологічні операції та їх вплив на суспільство.
	8. Методи публічної дипломатії.
	9. Етичні проблеми в публічній дипломатії.
	10. Соціологічні концепції публічної дипломатії.
	11. Публічна дипломатія як політична комунікація.
	12. Маркетинговий вимір публічної дипломатії. Публічна дипломатія і PR.
	13. Релігійний вимір дипломатії.
	14. Місце культурної дипломатії у системі публічної дипломатії.
	15. Форми та засоби культурної дипломатії.
	16. Державна політика та міжнародні культурні комунікації.
	17. Освіта як інструмент культурної дипломатії.
	18. Експертна дипломатія та її значення.
	19. Міжнародне телерадіомовлення і його роль в публічній дипломатії.
	20. Теорія ігор двох рівнів Р. Патнема.
	21. Роль культурних, освітніх, наукових інституцій у здійсненні публічної і культурної дипломатії.
	22. Роль та місце діаспори в здійсненні публічної і культурної дипломатії.
	23. Публічна і культурна дипломатія громадських організацій і аналітичних центрів.
	24. Спортивна дипломатія та її форми.
	25. Гастродипломатія в сучасному світі.
	26. Цифрова дипломатія як інструмент міжнародних комунікацій.
	27. Фактори поширення цифрової дипломатії. Твіпломатія.
	28. Специфіка роботи з національною та закордонною авдиторією. Методи вивчення громадської думки в іноземній державі.
	29. Проблема формування довіри у населення.
	30. Практичні аспекти публічної дипломатії. Техніки впливу на авдиторію.
	31. Загальна характеристика понять “образ”, “імідж” та “бренд країни”.
	32. Жорстке та м’яке моделювання іміджу країни.
	33. Зв'язок між національним брендингом та публічною дипломатією.
	34. Сучасні тренди в національному брендингу.
	35. Імідж та бренд територій.
	36. Історія розвитку бренду європейської країни (на вибір).
	37. Міжнародні відносини і публічна дипломатія: проблема взаємовпливу.
	38. Публічна дипломатія в умовах глобалізації: виклики та перспективи.
	39. Публічна дипломатія США: головні тенденції.
	40. Концепція «розумної сили» (smart power) як основа «нової публічної дипломатії.
	41. Програми академічних обмінів та їх роль у публічній дипломатії.
	42. Специфіка та інструменти публічної дипломатії КНР. Інститут Конфуція.
	43. Публічна дипломатія в Японії. Японська Фундація.
	44.Манга і аніме в стратегії “м’якої сили” Японії.
	45. Головні інституції культурної дипломатії рф.
	46. Національні моделі публічної дипломатії в країнах ЄС: загальна характеристика.
	47. Особливості публічної дипломатії Німеччини.
	48. Культурна дипломатія Німеччини. Гете Інститут.
	49. Цифрова дипломатія Німеччини.
	50. Публічна дипломатія у Франції: політика франкофонії.
	51. Культурна дипломатія Франції. Французький Інститут.
	52. Цифрова дипломатія Франції.
	53. Британська модель публічної дипломатії. Британська Рада.
	54. Публічна дипломатія по-італійськи.
	55. Культурна дипломатія Італії. Товариство Данте Аліг’єрі.
	56. Цифрова дипломатія Італії.
	57. Культурна дипломатія Іспанії і Португалії.
	58. Підходи до публічної дипломатії в Балтійських країнах.
	59. Моделі публічної дипломатії в країнах Центральної та Східної Європи.
	60. Публічна дипломатія в скандинавських країнах.
	61. Успішні практики публічної дипломатії в незалежній Україні.
	62. Люблінський трикутник як майданчик для публічної дипломатії.
	63. Історія спортивної дипломатії в Україні.
	64. Особливості здійснення публічної та культурної дипломатії України в умовах війни.
	65. Стратегія публічної дипломатії Міністерства закордонних справ України 2021-2025.
	66. Стратегія Українського інституту 2020-2024: аналіз та підсумки.
	67. Процес формування іміджу України за кордоном: стратегія і тактика.
	68. Публічна дипломатія України в геометрії Східного партнерства.

